SINDIPOSTOS

Circular n°. 16/2022
Vitoria/ES, 05 de abril de 2022

Aos postos filiados ao Sindipostos,

Ref.: Portaria Interministerial N° 017/2022 e novas regras para mitisacio de riscos no

ambiente de trabalho.

Prezados (as) Senhores (as),

Servimo-nos desta para trazer ao vosso conhecimento que, o Ministério do Trabalho e Previdéncia
publicou em 01/04/2022 a portaria 017/2022, flexibilizando as regras sobre a preven¢do, controle
e mitigacao dos riscos de transmissao do coronavirus (Covid-19) em ambientes de trabalho.

Entre as novas determinagdes, a referida portaria prevé que a obrigagao de fornecimento e uso de
mascaras para os trabalhadores somente sera exigida para os que trabalham em contato com outros
trabalhadores ou com o publico e quando o nivel de alerta de satide do estado estiver nos niveis 3
ou 4, conforme as informac¢des do site https://www.gov.br/saude/pt-br/coronavirus/avaliacao-de-

risco-para-covid-19.

Deste modo, estando o Estado do Espirito Santo em nivel 1 de alerta de satide, as empresas nao
mais estao obrigadas a fornecer mascaras e exigir o uso de seus funcionarios, quando estes
estiverem trabalhando em ambiente aberto.

Ainda, a Portaria 017/2022 prevé expressamente no item 8.2.4 que ficam dispensados o uso € o
fornecimento das mascaras cirurgicas ou de tecido nos locais de trabalho em que, por decisdo do
ente federativo em que estiverem situadas, ndo for obrigatério o uso das mesmas em ambientes
fechados.

Logo, o uso de mascara ainda € obrigatério em ambientes de trabalho fechados nos municipios em
que, nos termos da regra estadual e do Mapa de Risco, assim exigir.

Permanece, nos termos do item 9, a responsabilidade da empresa de manutencao e higienizagao
das areas de trabalho, principalmente os refeitérios e bebedouros, mantendo o espagamento de um
metro entre as pessoas € o fornecimento de sanitizantes para as maos, proibindo ainda o
compartilhamento de copos, pratos e talheres sem a devida higienizagao.
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Conforme o item 2.4 da portaria, em caso de confirmag¢ao de contagio, o trabalhador deve ser
afastado de suas atividades por 10 dias, contados do dia seguinte do comego dos sintomas. Tal
afastamento pode ser reduzido para 7 dias em caso de ndo estar o trabalhador com febre ha 24 horas
ou com remissao dos sinais e sintomas respiratorios.

Também devem ser afastados por 10 dias os trabalhadores que tiveram contato proximo com o
empregado contaminado, contados a partir do ltimo dia de contato com o caso confirmado. O
afastamento pode ser reduzido para sete dias desde que tenha sido realizado teste a partir do quinto
dia apds o contato, se o resultado do teste for negativo.

Vale ressaltar que NAO ¢ obrigatorio o afastamento das atividades laborais presenciais os
trabalhadores que tiveram contato com casos confirmados de Covid-19 e que estejam com
vacinagao completa, de acordo com o esquema vacinal recomendado pelo Ministério da Saude.

Os trabalhadores afastados com suspeita poderdo retornar as suas atividades laborais presenciais
antes do periodo determinado de afastamento, quando o teste por método molecular (RT-PCR ou
RT-LAMP) ou teste de antigeno, realizado a partir do 5° dia, der resultado negativo.

A portaria estabelece também, no item 2.7, que o autoteste para detec¢dao de antigeno do SARS-
CoV-2 tem apenas carater de triagem e orientacao e nao pode ser utilizado para fins de afastamento
ou de retorno ao trabalho.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, cuidamos anexar o inteiro teor da referida Portaria e
Anexo.

O Sindicato segue a disposicao para sanar eventuais duvidas de seus associados.

Atenciosamente,
ré »
A
Maxwel Nunes
Presidente.
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